
مروان بودي: »طيران الجزيرة« لديها تغطية تأمينية 
شاملة ولا أثر مالياً على الشركة

تحوطات وتغطيات تأمينية على كامل أسطول الجزيرة وكل طائراتها

11 مال وأعمال

الأربعاء 12 رمضان 1446هـ
12 مارس 2025م - العدد 5441

عيار 24: 28٫847 ديناراً
عيار 22: 26٫468 ديناراً

عيار 21: 25٫266 ديناراً
الأوق��ي��ة: 897٫242 ديناراً

أسعار الذهب

مة  م تحدياً رياضياً بجوائز قيِّ
َّ

»الخليج« نظ

للعام الثالث على التوالي، 
 
ً
ن��ظ��م ب��ن��ك ال��خ��ل��ي��ج ت��ح��دي��ا

 ف�����������ي ن�����������ادي 
ً
ري����������اض����������ي����������ا

ال�����ري�����اض�����ي   Lose Gain
ال���م���ت���خ���ص���ص ب���ال���ت���دري���ب 
ال�����ج�����م�����اع�����ي، ي����ج����م����ع ب��ي��ن 
ال������ت������م������اري������ن ال�����ري�����اض�����ي�����ة 
ال����م����م����ت����ع����ة وال����م����ن����اف����س����ة 
ال��م��ث��ي��رة ف���ي أج�����واء مليئة 
ب��ال��ح��م��اس وال��ط��اق��ة، وذل��ك 
ت�����ح�����ت إش�������������راف م����درب����ي����ن 
متخصصين على مستوى 
ع��الٍ من الكفاءة. ويتضمن 
ال��ت��ح��دي منافسة جماعية 
مدتها 25 دقيقة، حيث يتم 
تقسيم المشاركين إلى فرق 
مكونة م��ن ثلاثة أشخاص 
ي�����ت�����ن�����اف�����س�����ون م��������ن خ������لال 
ال��ج��ري والتمارين  تمارين 
الأرض�����ي�����ة، م���م���ا ي��س��ه��م ف��ي 
اخ���ت���ب���ار ال���ت���ح���م���ل، ال����ق����وة، 
وال����ع����زي����م����ة ل����ك����ل م����ش����ارك، 
م������ع ق�����ي�����اس ق����������درة ال����ف����رق 
ال��ت��ع��اون والتخطيط  ع��ل��ى 

المشترك لتحقيق النجاح.
وح�����ص�����د ال�����ف�����ري�����ق ال���ف���ائ���ز 
بالمركز الأول على جائزة 
ب���ق���ي���م���ة 1500 دي�����ن�����ار، م��ع 
ت��ذاك��ر س��ف��ر، بينما حصل 
ال����ف����ري����ق ال����ف����ائ����ز ب���ال���م���رك���ز 
ال��ث��ان��ي على ج��ائ��زة بقيمة 
، وف����از ال��ف��ري��ق 

ً
750 دي����ن����ارا

الثالث بجائزة قيمتها 450 
دي���ن���ارًا، إل���ى ج��ان��ب ج��وائ��ز 

أخرى قيمة.
وأع���������رب ال����م����ش����ارك����ون ف��ي 
ال�������ت�������ح�������دي ع���������ن ش����ك����ره����م 
لبنك الخليج ع��ل��ى تنظيم 
ال���ت���ح���دي ول��������دوره ال��م��م��ي��ز 
في تشجيع المجتمع على 
ممارسة الرياضة. ويفتخر 
بنك الخليج بنجاحه خلال 
ش��ه��ر رم���ض���ان ال���ك���ري���م في 
ال��ن��اس على تبني  تشجيع 
أس��ل��وب ح��ي��اة ص��ح��ي، بما 
ي����ت����واف����ق م�����ع روح����ان����ي����ات 
الشهر الفضيل، وينعكس 
 ع��ل��ى ن��م��ط ال��ح��ي��اة 

ً
إي��ج��اب��ا

في المجتمع طوال العام.

الجزيرة  إدارة شركة طيران  أكد رئيس مجلس 
مروان بودي أنه لا يوجد أثر مالي على طيران 
ال��ج��زي��رة ج���راء ال��ح��ك��م ال��ص��ادر الأول����ي لصالح 
 236 المنطاد( بمبلغ  )ف��ي قضية  ال��دف��اع  وزارة 
ل��وج��ود تغطية تأمينية  مليون دولار أميركي 
 أن 

ً
ش��ام��ل��ة ووج����ود م��خ��ص��ص��ات ك��ام��ل��ة، م��ب��ي��ن��ا

»ط��ب��ي��ع��ة ع��م��ل��ن��ا ك��ش��رك��ات ط���ي���ران أن ت��ت��ع��رض 
لأح����داث وح����وادث )وث��م��ة ف���ارق ب��ي��ن��ه��م��ا(، وك��ل 
شركات الطيران مؤمنة ومغطاة لهذا النوع من 

المطالبات«. 
ول��ف��ت ب���ودي ف��ي ت��ص��ري��ح��ات ل��ق��ن��اة »ال��ع��رب��ي��ة« 
و»CNBC ع��رب��ي��ة« إل���ى أن���ه »ق���د ت��ح��دث أح���داث 
أب���س���ط م��ث��ل ت���ض���رر ج��س��م ال���ط���ائ���رة وه����و ع��ل��ى 
ال��م��ط��ار، إم��ا بفعل الاص��ط��دام بسلم  الأرض ف��ي 
أخ�������رى، وق���د  ب���ط���ائ���رة  ت���ص���ط���دم  أو  م���رك���ب���ة  أو 
الجو مثلما ح��دث مع طيران  الحدث في  يكون 
المنطاد  الجزيرة حين تم الاص��ط��دام مع كيبل 

وكانت له ظروفه وأبعاده«. 

الحوادث فهي تتعلق بالحوادث  »أم��ا  وأض��اف 
الكبيرة لا قدر الله كما حصل مع شركات أخرى 
 على أن شركات الطيران دائما 

ً
عالمية«، مشددا

م��غ��ط��اة م��ن ه��ذه ال��ن��اح��ي��ة، وط��ي��ران ال��ج��زي��رة لا 
ت��ح��وط��ات وتغطيات  ذل���ك، ول��دي��ن��ا  ع��ن  تختلف 
ت��أم��ي��ن��ي��ة ع���ل���ى ك���ام���ل أس����ط����ول ال���ج���زي���رة وك���ل 

طائراتها.
وأش������ار إل����ى أن ال����ح����ادث ال�����ذي وق����ع ف���ي 2017 
ب��اص��ط��دام ط���ائ���رة ل��ط��ي��ران ال��ج��زي��رة ف���ي كيبل 
ال��م��ن��ط��اد أخ����ذ ت���درج���ه ف���ي ال��ت��ح��ق��ي��ق م���ن ق��ب��ل 
ال���ط���ي���ران ال���م���دن���ي، وك���ان���ت ه���ن���اك ع����دة أس��ب��اب 
متشابكة ما بين أطراف داخل الطيران المدني 
وال����رق����اب����ة ال���ج���وي���ة وط����ي����ران ال���ج���زي���رة وق���ائ���د 
ال��ط��ائ��رة وم��س��اع��ده ووزارة ال��دف��اع، ث��م تدرجت 

القضية حتى صدر هذا الحكم الأولي. 
أخ�������ذت  ال������ج������زي������رة  ط�������ي�������ران  أن  ع�����ل�����ى  وش�����������دد 
أن   

ً
م��وض��ح��ا القضية،  ل��ه��ذه  مخصصات كاملة 

»ش���رك���ات ال��ت��أم��ي��ن ه���ي ال���ت���ي ت��غ��ط��ي ب��ال��ك��ام��ل 

أي ح����������وادث، أم������ا ش�����رك�����ات ال����ط����ي����ران ف���ت���أخ���ذ 
م��خ��ص��ص��ات »ال���ب���ري���م���ي���وم« وغ���ي���ره���ا ب��ح��س��ب 
التأمين، ونحن في طيران  الات��ف��اق مع شركات 
الكاملة  الداخلية  المخصصات  الجزيرة أخذنا 
لذلك، أما المبلغ الأساسي فهو مقابل لشركات 
ال��ت��أم��ي��ن، وأن����ا ه��ن��ا أت��ك��ل��م ع���ن ش���رك���ات ت��أم��ي��ن 

عالمية. 
وذك�����ر أن����ه ح��ت��ى الآن ل���م ي��ت��م ت��ح��دي��د ال��ن��س��ب��ة 
ال��ج��زي��رة وف��ق��ا لشروط  ال��ت��ي ستدفعها ط��ي��ران 
ال��ع��ق��د م��ع ش��رك��ات ال��ت��أم��ي��ن ول��ك��ن��ه��ا لا تتعدى 
 »كنا قد أخذنا عليه 

ً
، مضيفا

ً
مبلغا وجيزا جدا

الاح��ت��س��اب عملية  ك��ام��لا(، لأن كيفية  )ت��ح��وط��ا 
م���ع���ق���دة ول���ي���س���ت س���ه���ل���ة، ول���ك���ن إذا اح��ت��س��ب��ن��ا 
ال���ح���ال���ة ال���ق���ص���وى ف��ل��دي��ن��ا م��خ��ص��ص��ات ك��ام��ل��ة 

لذلك«. 
وأك�������د أن ط�����ي�����ران ال����ج����زي����رة ل���دي���ه���ا ال��ت��غ��ط��ي��ة 
التأمينية الكاملة لهذه القضية من قبل شركات
 مروان بوديتأمين عالمية إلى حين صدور الحكم النهائي.

»طيران الجزيرة« أخذت 
المخصصات الكاملة.. 

 وشركات التأمين 
هي التي تغطي

لدينا التغطية التأمينية 
الكاملة من قبل شركات 
تأمين عالمية إلى حين 

صدور الحكم النهائي

إعلان تذكيري

مجلس الإدارة

يتشــرف مجلــس إدارة الشــركة الأولــى للتعليــم ش.م.ك.مقفلــة تذكيــر الســادة المســاهمين الكــرام لحضــور 
اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة وغيــر العاديــة واللذيــن تقــرر انعقادهمــا يــوم الأربعــاء الموافــق 2025/3/19 
الســاعة 1:00 ظهــراـً وذلــك بمقــر الشــركة الأولــى للتعليــم الكائــن فــي مدينــة الكويــت – شــرق – شــارع الشــهداء 

– برج الحمراء – الدور 68 – وذلك لمناقشة الموضوعات المدرجة في جدولي الأعمال التاليين:

جدول أعمال الجمعية العامة العادية للشركة الأولى للتعليم
عن السنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2024

سماع تقرير مجلس الإدارة للسنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2024 والمصادقة عليه.  .1
سماع تقرير مدققي حسابات الشركة للسنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2024 والمصادقة عليه.  .2

سماع تقرير هيئة الرقابة الشرعية للسنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2024 والمصادقة عليه.  .3
مناقشة البيانات المالية عن السنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2024 والمصادقة عليها.  .4

سماع تقرير المخالفات والجزاءات الصادرة من الجهات الرقابية إن وجدت.  .5
سماع تقرير المعاملات التي تمت وستتم مع أطراف ذات صلة إن وجدت.  .6

مناقشـــة إخلاء طـــرف أعضـــاء مجلـــس الإدارة و إبـــراء ذمتهـــم فيما يتعلـــق بتصرفاتهم القانونيـــة والمالية والإدارية عن الســـنة المالية   .7
المنتهية  في 30 سبتمبر 2024. 

مناقشة توصية مجلس الإدارة بعدم توزيع أرباح نقدية للمساهمين عن السنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2024.  .8
مناقشة توزيع مكافأة لأعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2024.  .9

تعيين / إعادة تعيين مراقب حسابات الشركة للسنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2025 وتخويل مجلس الإدارة بتحديد أتعابه.    .10
تعيين / إعادة تعيين هيئة الرقابة الشرعية للسنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2025 وتخويل مجلس الإدارة بتحديد اتعابه.   .11

إنتخاب إعضاء مجلس الإدارة عن الثلاث سنوات القادمة.  .12

جدول أعمال الجمعية العامة غيرالعادية للشركة الأولى للتعليم
الخاصة بتخفيض رأس مال الشركة بنسبة %64.7

الموافقـــة علـــى توصيـــة مجلـــس الإدارة بتخفيـــض رأس مـــال الشـــركة المصـــرح والمصـــدر والمدفـــوع مـــن مبلـــغ 8,500,000  دينار كويتـــي إلى مبلغ   .1
3,000,000 دينار كويتي بمقدار 5,500,000 دينار كويتي أي ما يعادل نســـبة 64.7% من رأس مال الشـــركة بســـبب فائض عن الحاجة على أن 

يرد المبلغ للمساهمين كلا حسب نسبته, على ان يكون للمساهمين المسجلين في سجلات الشركة حتى تاريخ انعقاد الجمعية العمومية.
الموافقة على تعديل المادة رقم (6) من عقد التأسيس والمادة (5) من النظام الأساسي الخاصتين برأس مال الشركة لتصبح كالتالي:  .2

النص قبل التعديل:
حــدد رأس مــال الشــركة المصــرح والمصــدر والمدفــوع بمبلــغ 8,500,000 د.ك (ثمانيــة ملايين وخمســمائة ألــف دينــار كويتــي) مــوزع علــى 

85,000,000 سهم (خمس وثمانون مليون سهم) قيمة كل سهم 100 فلس وجميع الأسهم نقدية.
النص بعد التعديل:

حــدد رأس مــال الشــركة المصــرح والمصــدر والمدفــوع بمبلــغ 3,000,000 د.ك (ثلاثــة ملايين دينــار كويتــي) مــوزع علــى 30,000,000 ســهم 
(ثلاثون مليون سهم) قيمة كل سهم 100 فلس وجميع الأسهم نقدية. 

الموافقة على تخفيض عدد إعضاء مجلس الإدارة من عدد 7 إعضاء إلى عدد 3 إعضاء.  .3
الموافقة على تعديل المادة رقم (14) من النظام الأساسي الخاص بعدد أعضاء مجلس إدارة الشركة لتصبح كالتالي:   .4

النص قبل التعديل:
يتولــى إدارة الشــركة مجلــس إدارة مؤلــف مــن 7 أعضــاء ســبعة أعضــاء تــعين منهــم الجهــة التــي يجــوز لهــا تعــيين ممثــلين عنهــا فــي 

مجلس الإدارة بنسبة ما تمثله من أسهم في الشركة وتنتخب الجمعية العامة الأعضاء الباقين بالتصويت السري. 
النص بعد التعديل:

يتولــى إدارة الشــركة مجلــس إدارة مؤلــف مــن 3 أعضــاء ثلاثــة أعضــاء تــعين منهــم الجهــة التــي يجــوز لهــا تعــيين ممثــلين عنهــا فــي 
مجلس الإدارة بنسبة ما تمثله من أسهم في الشركة وتنتخب الجمعية العامة الأعضاء الباقين بالتصويت السري. 

لذا يرجى من الســــادة المســــاهمين الراغبين بحضور إجتماع الجمعية العمومية العادية مراجعة مقر الشــــركة وذلك خلال أوقات 
العمل الرسمية من الساعة 10:00 صباحاـً وحتى 1:00 ظهراـً من الأحد حتى الخميس , هاتف : 22918190 - 22918191

مصطحبين معهم كتاب التفويض بالإستلام وذلك لإستلام : 
نسخة من جدول الأعمال.  -1

نسخة من البيانات المدققة للسنة المنتهية في 30 سبتمبر 2024.  -2
استمارة حضور/ توكيل إجتماع الجمعية العمومية.  -3

هذا وفي حالة عدم توفر نصاب الحضور المقرر قانوناـً بصحة اجتماعي الجميعة العامة العادية وغير العادية, سوف يعقد اجتماع 
ثان للجمعيتين في المكان نفســــه وبجدولي الأعمال نفســــهما, وذلك في تمام الســــاعة 1:00 ظهراـً يوم الأربعاء الموافق 2025/3/26, 
وتعتبر هذه الدعوة سارية على الاجتماع الثاني الذي سيكون صحيحاـَ بمن حضر لاجتماع الجمعية العامة العادية وبحضور من 

يمثل أكثر من نصف رأس المال المدفوع بالنسبة للجمعية العامة غير العادية.

لحضور اجتماع الجمعية العامة العادية وغير العادية
عن السنة المالية المنتهية في 30 سبتمبر 2024

»الجزيرة« تقدم خدمات المناولة الأرضية لأسطولها في المطار 
ال��ج��زي��رة« ع��ن سعيها لتعزيز  أع��ل��ن��ت »ط��ي��ران 
ع��م��ل��ي��ات��ه��ا ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة ع���ب���ر ت���ق���دي���م خ���دم���ات 
المناولة الأرضية الذاتية لأسطولها في مطار 
ال��دول��ي، وذل��ك في خطوة استراتيجية  الكويت 
ت���دع���م رح���ل���ة ت����ح����وّل ال���ش���رك���ة ال��م��س��ت��م��ر ل��رف��ع 
ة ال��ت��ش��غ��ي��ل��ي��ة وت��ع��زي��ز ت��ج��رب��ة ال��ع��م��لاء  ال���ك���ف���اء

وخفض تكاليف التشغيل.
وت����واص����ل ال���ش���رك���ة ت��ح��ق��ي��ق إن�����ج�����ازات ن��وع��ي��ة 
ف����ي م���س���ي���رة ن���م���وه���ا م����ع اق���ت���راب���ه���ا م����ن ع��ام��ه��ا 
ال��ع��ش��ري��ن م��ن��ذ ان���ط���لاق أول����ى رح���لات���ه���ا، حيث 
 م��ن 24 ط��ائ��رة من 

ً
تمتلك ال��ي��وم أس��ط��ولًا مكونا

ط����راز إي���رب���اص A320، ت��ن��ق��ل ب��ه��ا ن��ح��و خمسة 

 مكانتها كإحدى 
ً
، مؤكدة

ً
ملايين مسافر سنويا

الشركات الرائدة في قطاع الطيران، هذا علاوة 
ع��ن استحواذها على حصة نسبتها 31% من 
حركة المسافرين في مطار الكويت، وتشغيلها 
 بذلك 

ً
، مساهمة

ً
أل��ف رحلة س��ن��وي��ا أكثر م��ن 18 

في ربط الكويت بالعالم بشكل مباشر في هذا 
الإقليم الحيوي.

وتستعد »طيران الجزيرة« لمرحلة نمو كبيرة 
 من عام 2027 

ً
ا مها طائرات جديدة بدء

ّ
مع تسل

وذلك ضمن طلبية تجاوزت قيمتها 3.4 مليارات 
أم����ي����رك����ي، وت���ش���م���ل 26 ط����ائ����رة ج���دي���دة  دولار 
 A320 منقسمة إلى 18 طائرة من طراز إيرباص

و8 طائرات من طراز إيرباص A321. وفي إطار 
الاس��ت��ع��داد ل��ه��ذا ال��ت��وسّ��ع، اس��ت��ح��وذت الشركة 
 ع��ل��ى س���ت ط���ائ���رات م���ن ط�����راز إي���رب���اص 

ً
أخ���ي���را

A320ceo لمواصلة تعزيز كفاءتها التشغيلية 
ودعم استراتيجيتها للتحوّل.

 ع��ن ه��ذه ال��خ��ط��وة، ق��ال رئ��ي��س مجلس 
ً
متحدثا

ب��ودي:  ال��ج��زي��رة، م���روان  الإدارة لشركة ط��ي��ران 
»ب��ع��د ن��ج��اح��ن��ا ف��ي ط��ي��ران ال��ج��زي��رة ب��ال��ت��ع��اون 
وتحت إش��راف الإدارة العامة للطيران المدني 
ال��ط��ائ��رات  بتأسيس إدارات مختصة بصيانة 
 ،)ATO( ال����ط����ي����ران )MRO( وال����ت����دري����ب ع���ل���ى 
 ،)CAMO( وإدارة صلاحية الطيران المستمرة

ونسعى اليوم بتوسّع عملياتنا لتوفير خدمات 
ال��م��ن��اول��ة الأرض����ي����ة ال���ذات���ي���ة ك���إن���ج���از م��ح��وري 
ضمن استراتيجيتنا طويلة الأم��د التي تهدف 
لتحسين الكفاءة التشغيلية والارتقاء بتجربة 
ال��ج��ه��ات ذات  المسافرين وذل���ك بالتنسيق م��ع 
ال��ص��ل��ة. وبينما ن��واص��ل ال��ت��وس��ع والاس��ت��ع��داد 
��م ال���ط���ائ���رات ال���ج���دي���دة، س��ت��ت��ي��ح ل��ن��ا ه��ذه 

ّ
ل��ت��س��ل

ال��خ��ط��وة الاس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ت��ح��س��ي��ن وق���ت تنفيذ 
ال���ع���م���ل���ي���ات وت����ق����دي����م ج��������ودة خ����دم����ة م��ت��ف��وق��ة 
وت��خ��ف��ي��ض ال���ت���ك���ال���ي���ف، م���م���ا ي��ض��م��ن ال��ح��ف��اظ 
ف��ي متناول  ع��ل��ى تنافسية أس��ع��ارن��ا وج��ع��ل��ه��ا 

عملائنا«.

وأضاف بودي: »كناقل وطني، نلتزم الاستثمار 
في تطوّير قطاع الطيران في دولة الكويت بما 
ي��ت��م��اش��ى م��ع رؤي����ة ال��ك��وي��ت ل��ع��ام 2035. وه��ذا 
ال���ع���ام، س��ن��ع��ل��ن ع���ن م��ش��اري��ع ج���دي���دة ل���ن ت��دع��م 
 ف���رص عمل 

ً
ت��وسّ��ع��ن��ا ف��ق��ط، ب��ل ستخلق أي��ض��ا

قيمة للجيل القادم من الخريجين الكويتيين«.
يعكس قرار استيعاب خدمات المناولة الأرضية 
الذاتية بالكامل التزام »طيران الجزيرة« تقديم 
ها 

ّ
تجربة سفر سلسة وبكفاءة تشغيلية تمكن

م����ن الال�����ت�����زام ب��ت��ع��زي��ز م��وق��ع��ه��ا ف����ي أس���واق���ه���ا، 
ومواصلة تقديم خدمات موثوقة بجودة عالية 

وأسعار تنافسية لعملائها.

https://www.annaharkw.com/Article.aspx?id=1014519&date=12032025
https://www.annaharkw.com/Article.aspx?id=1014520&date=12032025
https://www.annaharkw.com/Article.aspx?id=1014521&date=12032025
https://www.annaharkw.com/Article.aspx?id=1014521&date=12032025
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